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PRÉSIDENT(E)S ET DIRECTEUR(ICE)S DE CRIEL 2025
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Justine CUFFEL
Directrice

Guillaume MIGAULT (fnil)
Président

Fin mandat 2027

Pascal CLEMENT (Producteur)
Président

Fin mandat 2027

Guillaume BOURGE 
Secrétaire général

Johan FONTENIAUD
Directeur

Christophe LIMOGES (Producteur)
Président

Fin mandat 2026

Claire SABY
Directrice

Claude FALIP (Producteur)
Président

Fin mandat 2027

Amélie WIBART
Directrice

Eric LABBE (Producteur)
Président

Fin mandat 2025 (septembre)

Pierre FOUQUET
Directeur

Yves GRANDEMANGE (Producteur)
Président

Fin mandat 2028

Leslie HENNION
Directrice

Philippe LESEURE (fnil)
Président 

Fin mandat 2028

Thierry GASTOU
Directeur

Florent KAPLON (fnil)
Président

Fin mandat 2027

Président du comité des CRIEL : Luc VERHAEGHE



Aujourd’hui, à l’ordre du jour :

Introduction et chiffres clés

Gouvernance du CRIEL et organisation

Les actions du CRIEL

Le budget



La filière laitière 
occitane en chiffres



La production et la collecte de lait

6 5096 82
564

millions de litres 
collectés

(2,5 % de la collecte 
nationale 2024)

71

Sites de transformation
(740 au niveau national)

64

Exploitations livrant du lait 
de vache

(4 % des exploitations)

Moyenne 352 000 l / EA
504 000 l en France 

Vaches laitières par 
exploitation

(72 au niveau national)

1549

Et 4 % de la collecte 
nationale 2024 AB 

Source : ELEC 2025, Sinaps & Observatoire régional août 2025 



La dynamique laitière régionale
Grande région de 13 départements, avec 3 grands 
bassins aux dynamiques variables : 
- Bassin nord : production de 78 % des volumes 

régionaux sur 4 départements
- Bassin sud : dynamique laitière en baisse
- Pourtour méditerranéen : production quasi-

inexistante

Présence de deux massifs de montagne : Les Pyrénées 
et le Massif Central

➢ Une productivité moindre, un coût de production et 
de collecte supérieur
➢ Des signes officiels de qualité pour valoriser et 
compenser le niveau de productivité

A noter : 
- Depuis un an, hausse de la collecte : + 4 % en août 

2025
Livraisons départementales lait de vache (x1 000 L)
(Source : Economie laitière en chiffres 2025)

16 686
4 134

259 687

12 086

36 414

24 842

406

63 090
52 959

1 163

74 555

-22 517



Les fabrications

54 
vaches par 

ferme

315 000 l

livrés par  
ferme

3% 
du lait 

national

5%
du lait bio
national

645 Ml

collectés

données 2020

70 
laiteries

données 2021

115 700 
vaches laitières Principales 

fabrications 

220 Ml de lait conditionné

12 000 t de yaourts

12 000 t de fromages

5 AOP

1 IGP
2 148 

fermes laitières

S.S.P. , Enquêtes annuelle et mensuelle laitières, Resalim

78% de 

fermes laitières 

pratiquant le 

pâturage

2

2 530 t

(Source : France Laitière 2023, IRQUALIM)

Tome fraîche de l’Aubrac

Bleu des Causses
Laguiole 665 t

436 t

1 200 t

Soit 40 % du 
tonnage régional 
fromage produit 

sous AOP/IGP

2



Le fonctionnement du 
CRIEL Occitanie



La gouvernance régionale
CRIEL OCCITANIE : association loi 1901, issue de la séparation des caprins et bovins en 2024

Assemblée Générale

Conseil d’Administration

Bureau

Comité et Commissions

Commission de recours
Comité de Promotion de la filière

9 à 60 membres

6 à 32 membres
Désignés pour 3 ans
Présidence tournante

Président
3 vice-présidents

Prise de décision à l’unanimité des 3 collèges



L’équipe administrative

Equipe salariée : 
0,84 ETP

Claire Saby
Directrice

Marjorie Desrumaux
Chargée de missions 

en alternante

étude investissements, 
producteurs en difficulté, 
challenge produits laitiers

0,72 ETP

0,12 ETP

Complétée 
par des 

prestations

Carla Gava - GIE Elevage Occitanie
Organisation des journées techniques qualité du lait et 

économie

Nathalie Depuy
FRPL

Animation du 
comité de 
Promotion

Christelle Duvinage - LCA
Assistante administrative Germes et Cellules

Isabelle Mistral - LCA
Comptabilité et assistance administrative

Soutenue par une 
animation des 3 

collèges
Nathalie 
Depuy

Jérémie Bosch
Début été 2025

Mégane Grondin
Début été 2025



Avez-vous des questions ? 



Les actions du CRIEL 
Occitanie



Les actions du CRIEL
+ Animation des 

instances du CRIEL : 
CA (4 à 5 par an), bureau, 

AG, réunion de préparation 
avec les animateurs

+ coordination avec 
les prestataires

+ gestion de 
l’association : suivi 

financier et comptable, 
banque, assurance, 

+ lien avec les 
instances et 

partenaires régionaux



Focus sur quelques actions

Structuration de 
l’interprofession et 

reconnaissance 
régionale

Journée annuelle 
Qualité du Lait

Mise en place d’une 
Cotisation Volontaire 

Promotion de la filière



Structuration de l’interprofession régionale

Historiquement, Cilaisud = 2 filières lait (caprine et bovine) sur le grand sud-ouest (LR/MP/Aq)

2017 : le périmètre évolue sur la filière bovins lait pour s’ajuster au périmètre des régions administratives

Mais pas celui des caprins

2023 : réflexion globale de l’ANICAP sur sa structuration en région

ET volonté affichée des responsables professionnels bovins lait de donner plus de visibilité en région de 
l’interprofession

Fin 2023 / 2024 : restructuration de Cilaisud et séparation des filières caprines et bovines.



Structuration de l’interprofession régionale

Accompagnement juridique par la 
juriste de La Coopération Agricole 
d’Occitanie

Mobilisation régulière et soutenue 
du président de Cilaisud, du 
président de Cilaisud Caprin, de 
l’animatrice de Cilaisud Caprin, de la 
comptable LCA et de la directrice de 
Cilaisud.

Modification des instances de 
gouvernance, des statuts et RI

Réalisation d’un Apport Partiel d’Actifs



1er janvier 2024

11/12/23

Constitution 
ANICAP 

Occitanie

AG constitutive &
Déclaration en 

préfecture

Avril 24

CILAISUD - 09/04/24 : 
Arrêté des comptes 2023

& Comité directeur

ANICAP Occitanie - 
26/04/24 :

Conseil administration

Adoption projet APA

Juillet 2024

AG Cilaisud (04/07/24)
&

AG Anicap Occitanie 
(08/07/24)

Approbation APA
Modification des 

statuts CRIEL Occitanie

Mai 2024

Publication 
projet APA 

dans journal 
d’annonces 

légales - 
09/05/24

Déclaration en préfecture 
CRIEL Occitanie

8 juillet
2024

Démarrage de 
l’activité 

ANICAP Occitanie 
& CRIEL Occitanie

Structuration de l’interprofession 
régionale

Avec rétroactivité 
comptable au 01/01/2024



Mise en place d’une cotisation volontaire 
« Promotion de la filière »

Fin 2023

2024

2025

En parallèle de la restructuration du 
CRIEL Occitanie

(séparation des caprins et bovins)

Ambition posée : 
Renforcer la présence de la filière auprès de 

tous les publics et sur tous les territoires

Collecte de la CV dès janvier 2025

Conseil d'Administration
Validation du principe d'une CV 

Producteurs &
de l'animation du plan d'action par le 

collège producteurs

Signature et 
diffusion de l'accord
interprofessionnel

Comité de promotion :
élaboration d'un plan 

d'action, d'un budget et 
d'une communication

Diffusion d'un 
courrier aux 

producteurs via les 
laiteries

Mise en oeuvre du plan d'actions&

Se donner les moyens financiers et humains d'y répondre



• Construction de la journée :

Groupe « Qualité du lait » Occitanie : 3 à 5 réunions

Choix des sujets, des intervenants (IDELE, Agrolab’s, Optilait, CNIEL, 

ENVT, etc.), de l’exploitation support, organisation de la partie en 
salle et des ateliers

• Sujets traités ? autour de la qualité du lait
• Maîtriser le fonctionnement de la MAT, zoom sur les critères lipolyse et 

cryoscopie

• Stress thermique et qualité du lait : mesures et leviers

• De la qualité de l'eau, à la qualité du lait et des produits finis 

Journée annuelle qualité du lait MILQ

• Historique

 1ère édition en 2012, et depuis, une journée 
tous les ans, (2020 en visio pour le covid)

• Public

tous les techniciens traitant de la qualité du 

lait (laiteries privées, coop, CDA, contrôles 

laitiers)

• Fréquentation

Entre 40 et 60 techniciens présents chaque 

année

Le rendez-vous annuel incontournable des techniciens sur la qualité du lait
Action confiée au GIE Elevage Occitanie



Le financement des actions 
interprofessionnelles



Le budget du CRIEL Occitanie

Budget 2025 ~ 190 000 €

CV Promotion des métiers et de la filière

0,10 € / 1000 l Part producteurs

CNIEL
50%

CV Promotion
27%

CNE
7%

Région 
Occitanie 

12%

Etat 
2%

Plans Cellules
1% Autres 

1%

Points d’attention pour 2026 : 

- pas de visibilité de l’engagement de la 
Région sur le co-financement de Cap2ER,

- fin de l’aide de l’Etat pour l’alternance,

- ajustement du budget CV Promotion avec 
une première année complète



Avez-vous des questions ? 



Conclusion
Le CRIEL Occitanie = un « petit » CRIEL en termes de collecte laitière, d’équipe administrative et de budget

MAIS

Une collecte qui repart à la hausse,

Un maillage important d’entreprises sur le territoire,

Une structuration du CRIEL et une gouvernance bien en place et présente

Une ambition politique forte : « mettre l’interprofession régionale au cœur des discussions »

Des partenaires administratifs présents et engagés

« Des projets et des ambitions pour élaborer de nouveaux 
horizons pour la filière laitière d’Occitanie ! »

Claude Falip, président du CRIEL Occitanie



Merci pour votre attention

Claire Saby
claire.saby@criel-occitanie.fr
06.72.76.92.96

CONTACT

Avez-vous des questions ? 

mailto:Claire.saby@criel-occitanie.fr
mailto:Claire.saby@criel-occitanie.fr
mailto:Claire.saby@criel-occitanie.fr
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